
企業内ジョブコーチ
交流セミナー

スケジュール

研修概要

対象

定員

会場

主催：NPO法人ジョブコーチ・ネットワーク
協賛：東京ロータリークラブ
E-MAIL：
TEL：090-1982-7175（担当　鈴木）

研修目的

企業在籍型ジョブコーチ養成研修修了
者、企業の障害者雇用担当者

会場での対面参加　３０名
リアルタイムオンライン １００名

オンデマンド配信　１００名
　　　※　講義・実践報告のみ

　　　※　配信期間6月20日～6月30日　

※　いずれも先着順　となります。

大妻女子大学千代田キャンパスG棟311教室

アクセス
　〒102-8357　東京都千代田区三番町12番地

　JR総武線「市ヶ谷駅」、都営新宿線、
　東京メトロ有楽町線・南北線「市ヶ谷駅」
　　　（A3出口）から徒歩10分
　都営新宿線、東京メトロ東西線・半蔵門線
　　　「九段下駅」（2番出口）から徒歩12分
　東京メトロ半蔵門線「半蔵門駅」
　　　（5番出口）から徒歩5分

「質の高い障害者雇用」の実現を目標に、企業在
籍型ジョブコーチ養成研修修了者、企業の障害者
雇用担当者に継続的な研修機会を提供すると共
に、企業や職位等の枠を超えた横断的ネットワー
クを形成することを目的に、企画しました。

13:00~13:10　開会の挨拶・趣旨説明
13:10~13:30　　

13:30~14:10　

14:10~14:45　 グループディスカッション

14:45~15:00　全体のまとめ
15:00-16:00　懇談会

　　国のジョブコーチ人材養成の方向性と
　　　　　　企業内ジョブコーチのこれから
　　　　　　　　　　　　　　　　　小川浩

　　特例子会社における企業内ジョブコーチの
　　　　　　　　　　　　　 役割と人材養成
 　　１.コニカミノルタウイズユー株式会社

代表取締役社長　東野村光昭氏　
　　２.MS&ADアビリティワークス

　シニアマネージャー　遠藤貴子氏

【以下、対面参加者のみ】

　 「企業内ジョブコーチが抱える現実の課題」

13:00-15:006月17日（土）

東京ロータリークラブ協賛 「みんないきいきプロジェクト」

〆切

ＱＲコードを読み取り
必要事項を記入の上お
申し込みください。

参加費 無料

s-osamu@kurasigoto.jp

〆切：６月９日（金）
※定員になり次第〆切

方法

https://forms.gle/7nJyjoUkRbJsoJ9w8


